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Patronat Honorowy:
Wicepremier Minister Gospodarki Janusz P@aihski
Senator RP Stanistawddlorowicz
Marek Sowa — Marszatek Wojewodztwa Matopolskiego

Regulamin konkursu w ramach Gali Przedsgbiorczosci organizowanej przez Powiat
Limanowski wraz z Regionalnym Stowarzyszeniem Przsigbiorcow z siedzily w
Limanowej

Powiat Limanowski oraz Regionalne Stowarzyszenee@®stbiorcow z siedzilh w Limanowe]
popierajc rozw0j przedsbiorczaici bedacej warunkiem stabilnego rozwoju lokalnej
spotecznéci organizuje konkurs, ktérego celem jest wspierapizedsibiorczaci poprzez
promocg firm osiagajacych najlepsze wyniki ekonomiczne z zachowanienad&syki biznesu
oraz os6b, ktére swym dziataniem szczegoélnie mayiaja sic do tworzenia sprzyjagych

warunkow dla przeddbiorczaci jak réwniez rozwoju lokalnej spoteczioi.

Rozdziat |
Postanowienia ogolne

§1

Konkurs organizowany jest w kategoriach:

- Lider Biznesu Powiatu Limanowskiego

- Inicjatywa Gospodarcza Roku

- Pracodawca Roku

- Dziatalng¢ charytatywna vrod lokalnej spoteczrigi



1.

§2

Organizatorem konkursu jest Powiat Limanowski omawiatowy Urad Pracy w
Limanowej, ktéry przeprowadzi konkurs w Kkategoriiidér Biznesu w grupie

mikroprzedstbiorstwa (mniej ni 10 pracownikéw).

. Partherem w organizacji konkursu jest Regionalnew8tzyszenie Przedgiorcow z

siedzily w Limanowej.

Patronat medialnydola tworzyty lokalne dzienniki i stacje radiowe.

§3
Dla wia&ciwego przeprowadzenia konkursu powotany zostatopamieniem z dnia

18.07.2013 r. Zespot Roboczy i Kapituta Konkuraow

1.

§4
Informacja o konkursie zostanie zamieszczona nanigtr internetowej Starostwa

Powiatowego www.powiat.limanowa.pl Powiatowego Urgdu Pracy w Limanowej

www.pup.limanowa.pl oraz w urgdach gmin Powiatu Limanowskiego, a zakprzestana

do organizacji zrzeszajych przedsibiorcow.

Wypetnione Ankiety Konkursowe natg dostarczy osobicie lub przest& poczt do dnia
20 wrzénia 2013 r. do Starostwa Powiatowego w Limanowkga Jozefa Marka 9 (pok.
nr 203 lub dziennik podawczy).

Uczestnicy mog zost& zgtoszeni do udziatu w konkursie przez: &ty Gmin/Miast
Powiatu Limanowskiego, Regionalne Stowarzyszenieedstbiorcow z siedziba w
Limanowej, Cech Rzemiosta i Przeglsbrczaici w Limanowej, Krakowsk Kongregac
Kupiecka oddziat Limanowa, Powiatowy Ugd Pracy w Limanowej, Starostwo Powiatowe
w Limanowej i innych dziatagych zrzeszé przedstbiorcoéw i stowarzysze za zgod
zgtoszonych a take  (dotyczy wyicznie kategorii ,,Lider Biznesu”, , Inicjatywa
Gospodarcza”, ,Pracodawca Roku” ) indywidualnie earz zainteresowanych

przedsgbiorcéw.

. Kapituta Konkursowa posiada prawo do zgloszenia yibavwu laureata spoza listy

zgtoszonych w Kkategoriach ,,Inicjatywa Gospodarcza”,,Pracodawca Roku” oraz

.Dziatalnos¢ charytatywna wréd lokalnej spoteczrioi”



5. Wz6r ankiety w poszczegollnych kategoriach ordwiadczenia stanowi zadznik do

niniejszego regulaminu.

§5

1. Kapituta Konkursowa posiada prawo do ostatecimejpretacji regulaminu.

Rozdziat Il
Lider Biznesu Powiatu Limanowskiego

§6
Dla zachowania rownych szans oraz zagwarantowamiawmywalngci ocen firm, konkurs
w kategorii ,,Lider Biznesu Powiatu Limanowskiegofganizowany jest w trzech grupach
wielkosci przedsgbiorstw
- mikroprzedsibiorstwa (mniej ni 10 pracownikéw)
- $rednie przedsbiorstwa (od 10 do 49 pracownikéw)

- duze przedsibiorstwa(powyzej 49 pracownikow)
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1. W konkursie mogbrat udziat przedsbiorstwa spetniace nasgpujace warunki:
a) Przedsibiorstwa zarejestrowane na terenie Powiatu Limak®ge Ilub prowadzce
dzialalng¢ gospodarcz na jego terenie, w tym przedsiorcy, ktorzy otrzymali
dofinansowanie z Powiatowego du Pracy w Limanowej na padje dziatalndci
gospodarczej.
b) Przedsbiorstwa, ktére prowadzdziatalng¢ gospodarcz co najmniej od 1 roku.
2. Laureaci nagrodzeni w danym roku Stataetkidera Biznesu” w nagpnej edycji lda
mogli ubiegé& sie o ,,Diament do Statuetki Lidera Biznesu” w trylpezewidzianym dla
wyboru ,,Lidera Biznesu”.
3. W przypadku firmy, ktora zdobyta trzykrotniduly,,Diament do Statuetki Lidera Biznesu”,
Kapituta Konkursowa mie zdecydow& o przyznaniu tytutu Statuetki ,,Ztotego Lidera
Biznesu”
4. W nasgpnych edycjach laureaci ,,Ztotego Lidera Biznesgtladbmogli uczestniczy na

zasadach wyboru ,,Lidera Biznesu”



5. Uczestnicy mog sami zgtosi swoj udziat lub zosta zgtoszeni do udziatu w konkursie
przez: Urzdy Gmin/Miast Powiatu Limanowskiego, Regionalne v@&izyszenie
Przedstbiorcow z siedziba w Limanowej, Cech Rzemiostaze@stbiorczaci w Limanowej,
Krakowsky Kongregagj Kupiecky oddziat Limanowa, Starostwo Powiatowe w Limanqwej
Powiatowy Urad Pracy w Limanowej i innych dziatgjych zrzesz@ przedsibiorcéw i
stowarzyszé za zgod zgtoszonych.

6. Zgtoszenie (Ankieta Konkursowa wraz @amadczeniem) naley dostarczy osobicie lub
poczt do dnia 20 wrzania 2013 r. do Starostwa Powiatowego w Limanowglca Jozefa

Marka 9 pok. nr 203 lub dziennik podawczy.
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1. Przedmiotem oceny ankiet przez Kapitilonkursows sa nastpujace kryteria:
a) kryteria determinujce rozwdj przedsbiorczaci
- tworzenie nowych miejsc pracy. Przyrost o jednejsee pracy 1lpkt. (maksymalna liczba
punktéw nie mae przekroczyg 20pkt)
- wartas¢ inwestycji (w tym zwtaszcza inwestycje innowacypraz proekologiczne)- 20 pkt
- podnoszenie kwalifikacji (szkolenia, kurggykowe) 10pkt.
b) jakos¢ produktow i nowe rynki zbytu, nowe produkty wpralzane na rynek w 2012 r.,
udziat eksportu

- nowe produkty/ustugi/rynki zbytu (20pkt)

- certyfikaty, zawiadczenia, nagrody, udziat w targach (10pkt.)
c) Internet w firmie (10pkt)

- rola internetu w firmie

- aktualizowana strona internetowa z ofgrtoduktow/ustug oraz danymi teleadresowymi
d) Dziatalnag¢ na rzecz lokalnej spoteczsw (5pkt.)
e) Dziatalna¢ charytatywna (5pkt.)

- forma pomocy

- charakter pomocy (stata jednorazowa)

f) wspotpraca z PUP w Limanowej w zakresie zgtagzarfiert pracy i zatrudnienia osob
bezrobotnych zarbwno na subsydiowane jak i nieslibsygne miejsca pracy (10pkt.).

2. Kapituta Konkursu zastrzega sobie prawo werygikadanych.
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1. Laureat konkursu w danej grupie zostanie namoy statuetk ,,Lidera Biznesu Powiatu
Limanowskiego”

2. Nominowana firma zostaje wyndiona certyfikatem.

Rozdziat Il

Inicjatywa Gospodarcza
g§11
Celem konkursu w kategorii ,,Inicjatywa Gospodatciest promocja firm i instytucji, ktore
w okresie ostatniego roku szczegdlnie veyiiéy sic poprzez podicie jednego z nagtujacych
dziata
- podcie innowacyjnej dziatalriei na terenie Powiatu Limanowskiego

- wdrozenie innowacyjnego produktu/ustugi na terenie BawLimanowskiego

§12

1. W konkursie mog bra¢ udziat przedsibiorstwa i instytucje zarejestrowane na terenie
Powiatu Limanowskiego lub prowagtz dziatalné¢ na jego terenie, ktére prowadz
dziatalng¢ co najmniej od 1 stycznia 2013r.

2. Uczestnicy mag sami zgtosi swoj udziat lub zostazgtoszeni do udzialu w konkursie
przez: Urzdy Gmin/Miast Powiatu Limanowskiego, Regionalne v@&ryszenie
Przedstbiorcow z siedziba w Limanowej, Cech Rzemiostazd@stbiorczdci w Limanowej,
Krakowsky Kongregacj Kupiecky oddziat Limanowa, Starostwo Powiatowe w Limanowej
innych dzialagcych zrzesze przedsibiorcow i stowarzyszeza zgod zgtoszonych.

3. Zgtoszenie (Ankieta Konkursowa wraz amiadczeniem) naley dostarczy osobicie lub
poczt do dnia 20 wrzania 2013 r. do Starostwa Powiatowego w Limanoweljca Jozefa
Marka 9 ( pok. nr 203 lub dziennik podawczy).

8§13
Kryterium oceny w tej kategorii jest szeroko rozama innowacyjn& przedsiwzigcia.

8§14
1. Laureat w tej kategorii nagrodzony zostanie ceyém.

2. Kapituta mae zdecydow&o przyznaniu nominacji w tej kategorii.



Rozdziat IV

Pracodawca Roku

§15
1. Celem konkursu w kategorii ,,Pracodawca Rokst jeropagowanie dzialaw zakresie
zatrudnienia. Konkurs promuje firmy, ktére wyrniaja sie szczegoéla dbatccia o tworzenie

korzystnych warunkéw zatrudnienia oraz przyczynsi do rozwoju lokalnego rynku pracy.

§16

1. W tej kategorii mogizost& zgtoszeni pracodawcy spetrgay nasgpujace warunki:

a) zarejestrowani as na terenie Powiatu Limanowskiego lub prowaddziatalng¢
gospodarcz na jego terenie.

b) prowadz dziataln@d¢ gospodarczco najmniej od 5 lat.

b) zatrudniag powyzej 9 pracownikow.

2. Uczestnicy mag zost& zgtoszeni do udziatu w konkursie przez: &ty Gmin/Miast
Powiatu Limanowskiego, Regionalne Stowarzyszenigedstbiorcow z siedziba w
Limanowej, Cech Rzemiosta i Przegsorczaci w Limanowej, Krakowsk Kongregaci
Kupiecka oddziat Limanowa, Powiatowy Usd Pracy w Limanowej, Starostwo Powiatowe
w Limanowej i innych dzialagych zrzeszie przedstbiorcéw i stowarzysze za zgod
zgtoszonych a tale indywidualnie przez zainteresowanych pracodawcow
3. Zgtoszenie (Ankieta Konkursowa wraz gmadczeniem) naley dostarczy osobgcie lub
poczh do dnia 20 wrz@ia 2013 r. do Starostwa Powiatowego w Limanowdjca Jézefa
Marka 9 (pok. nr 203 lub dziennik podawczy).

8§17

1. Przedmiotem oceny zgtoszonych ankiet s
a) Utrzymywany stan zatrudnienia w tym wzrost zatredin.

b) Dziatania podejmowane w celu poprawy warunkéw pracy



c) Dbanie o zdrowie i bezpieazstwo pracownikOw oraz dziatania podejmowane w celu
poprawy warunkéw socjalnych ( zaplecze socjalneiatdaia integracyjne, kulturalno
rozrywkowe)

d) Stwarzanie warunkéw do rozwoju zawodowego pracodwmikw tym polityka
szkoleniowa.

e) Dziatania na rzecz rozwoju lokalnego rynku pracytym wspotpraca z PUP w
Limanowej w zakresie tworzenia miejsc pracy i zdhienia os6b bezrobotnych.

2. Po wstpnej ocenie ztoonych ankiet Kapituta Konkursowa mmzdecydowao wizytacji i

spotkaniu u pracodawcy w siedzibie firmy.

§18

1. Wyr&nieni Pracodawcy otrzymagtatuetk oraz certyfikat ,Pracodawca Roku”.

Rozdziat IV
Dziatalnag¢ charytatywna wréd lokalnej spoteczriai

8§19
1. Celem konkursu w kategorii ,, Dziatalitacharytatywna wrod lokalnej spoteczrioi” jest
propagowanie dziatacharytatywnych i spotecznych podejmowanych przeaby zwazane z

przedstbiorczacia.

§ 20
1. Uczestnicy magzost& zgtoszeni do udziatu w konkursie w tej kategprizez: Urzdy
Gmin/Miast Powiatu Limanowskiego, Regionalne Siayszenie Przeddiiorcow z siedziba
w Limanowej, Cech Rzemiosta i Przeglsbrczaici w Limanowej, Krakowsk Kongregaci
Kupiecka oddziat Limanowa, Starostwo Powiatowe w Limanowdpnych dziatagcych

zrzeszé przedsgbiorcOw i stowarzysze

2. Zgtoszenie (Ankieta Konkursowa) natedostarczy do dnia 20 wrz@ia 2012 r. do

Starostwa Powiatowego w Limanowej, ul. J. Marka®&k( nr 203 lub dziennik podawczy).

§21
1. Laureatowi konkursu zostanie przyznany honorboyyt ,,Dziatalnaé¢ charytatywna wréd
lokalnej spoteczngei”.
2. Nominowana osoba zostanie wymina certyfikatem.



Rozdziat VI

Organizacja Konkursu

§22
1. Obrady Kapituty Konkursowej magharakter niejawny.

3. Kapituta w trakcie oceny ankiet m® zwréct sig 0 dodatkowe informacije.

§23
1. Firmy oraz osoby nagrodzone statuetkami w poszdaggd kategoriach w poprzedniej
edycji konkursu mog ubieg& sie 0 wyr&nienie ,,Diament do Statuetki” na zasadach

przewidzianych dla poszczegodlnych kategorii kon&angch.

§24
1. Wyniki konkursu zostaj ogtoszone publicznie, w tym réwuigv lokalnej prasie.
2. Uroczysté¢ wreczenia nagréd odizie sé w terminie okrélonym po wytonieniu laureatow
konkursu.
3. Gala weczenia nagrod dolzie miata charakter publicznej promocji laureat@esj zakres

i forma zostanie oki&ona po rozstrzygrciu wynikéw konkursu.



