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GRUPA DOCELOWA

Osoby w wieku 15-24 Osoby w wieku 50-64 Osoby
: lat lat iepet
Powiat ata ata niepetnosprawne Razem
Kobiety M ezczyzni Kobiety M ezczyzni Kobiety M ezczyzni
limanowski 2 2 1 3 0 1 9 (3K/6M)
dabrowski 3 2 1 3 0 0 9 (4K/5M)
suski 3 2 1 2 1 1 10 (5K/5M)
8 6 3 8 1 2 28/12K/16M
Razem
14 11 3 28/12K/16M
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OPIS PLANOWANEJ DZIALALNOSCI
W FORMULARZU ZGLOSZENIOWYM

1) Prosze okresli¢ rodzaj planowanej dziatalnoSci (sektor, branza)

2) Prosze dokona¢ charakterystyki planowanego przedsiewzigcia (maks. ~15 zdar))

3) Prosze podac¢ w jaki sposob produkt rézni sie od produktéw / ustug konkurencji. Czy jest to nowy produkt/ustuga
na rynku?

4) Prosze opisac silne i stabe strony planowanego przedsiewziecia oraz szanse i zagrozenia dla planowanego
przedsiewzigcia

9) Prosze okresli¢ potencjalng ilo$¢ klientow oraz wskazaé na jakiej podstawie dokonane zostaty takie szacunki

6) Prosze okresli¢ jaki jest faczny koszt planowane] inwestycji oraz na jakie zakupy (towary, ustugi) przeznaczyt/aby
Pan/Pani kwote dotacji

7) Prosze okresli¢ wielko$¢/warto$¢ posiadanych zasobow, ktére zamierza Pan/Pani wykorzysta¢ w planowanej
dziatalnosci

8) Jakie czynniki wedtug Pana/Pani wptyng na szanse przetrwania i rozwoju planowanego przedsigwziecia w
przysziosci.

9) Jakie kwalifikacje posiada Pani/Pan do prowadzenia planowanej dziatalnosci? (wyksztafcenie, do$wiadczenie,
umiejetnosci, wiedza)
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OCENA FORMULARZA ZGLOSZENIOWEGO
kryteria wspolne dla wszystkich grup

Mak Inailos¢
Zakres oceny et rja ks Podstawa oceny
punktow
Uzyskanie wstepnej i pozytywnej oceny wiedzy, motywacj,
zaangazowania, predyspozycji i dpswladczenla do 10 pkt. Karta oceny psychologa
samodzielnego prowadzenia firmy na
podstawie testéw psychologicznych
Pomyst, warto$¢ uzytkowa planowanej dziatalno$ci 10 okt
gospodarcze; it
Wykorzystanie niszy rynkowe; 5 pkt.
Realno$¢ zatozen planowanej inwestycji 10 pkt. Formularz rekrutacyjny
Adekwatnos¢ planowanych wydatkow, umiejetnoscé 10 okt
oszacowania wydatkéw inwestycyjnych Pt
Potencjat rozwojowy, szanse przetrwania planowane] 10 okt
dziatalno$ci gospodarcze; Pt
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OCENA FORMULARZA ZGLOSZENIOWEGO
punktacja doswiadczenia i wyksztatcenia dla osob 50+
oraz niepetnosprawnych

Mak Ina ilo§¢
Zakres oceny S n’a sl Podstawa oceny
punktow
Wyksztatcenie 5 pkt.
Formularz
rekrutacyjny
Doswiadczenie zawodowe 10 pkt.
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OCENA FORMULARZA ZGLOSZENIOWEGO
punktacja doswiadczenia i wyksztatcenia dla

osob 15-24 lata

UUUUUUUUUUUUUUUU

Maksymalna ilo§¢

Zakres oceny S Podstawa oceny
Wyksztatcenie 10 pkt.
Formularz
rekrutacyjny
Doswiadczenie zawodowe 5 pkt.
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KRYTERIA STRATEGICZNE

Punkty strategiczne otrzymujg osoby, ktore:

- posiadajq status osoby dtugotrwale bezrobotnej (5 punktow)

- zamieszkujg na terenach wiejskich (5 punktow)
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WSPARCIE DLA BO

Projekt skierowany jest do oséb chcacych zatozy¢ wiasng dziatalnosce
gospodarcza i zaktada 3 instrumenty wsparcia dla Beneficjentdw Ostatecznych:
» wsparcie szkoleniowo-doradcze: 70 godz. szkolenia, 22 godz. doradztwa;
» przyznanie dotacji na rozpoczecie dziatalnosci gospodarcze] max do
25.000zt;
» wsparcie pomostowe (kapitatowe: 800 zt/m-c i doradcze 8 godz. na BO
przez okres 6 miesiecy z mozliwoscig wydtuzenia do 12 miesiecy);
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WSPARCIE SZKOLENIOWE

BO w zalezno$ci od do$wiadczenia/ wyksztatcenia dobiera¢ beda szkolenia sposrod blokow
(podzielonych na szczegotowy zakres tematyczny):

Rejestracja DG
Urzad Skarbowy
ZUS

Ksiegowose

Aspekty prawne
Zewnetrzne zrodta finansowania
PFRON
Marketing
Biznesplan
Trening asertywnosci i autoprezentacii
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WSPARCIE DORADCZE

Biznesplan 20h/BO +3h/BO dla grupy osob w wieku 50-64 lata
Badanie potencjatu rozwojowego przedsiebiorstwa
Nowoczesne techniki sprzedazy
E-marketing

Indywidualne wsparcie psychologiczne (2h/BO)
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ZAPEWNIAMY:

Szkolenia dla Uczestnikdw Projektu sg bezptatne. Projektodawca pokrywa koszty wynajmu sal
szkoleniowych, wynagrodzenia trenerow, materiatow szkoleniowych, wyzywienia uczestnikow w trakcie
szkolen.

Projektodawca pokrywa koszty dojazdu Uczestnikdw/czek Projektu do miejsca prowadzenia szkolen.
Projektodawca w uzasadnionych przypadkach na wniosek Uczestnika projektu moze pokry¢ koszt
opieki nad dzieckiem/osobg zalezng Uczestnika Projektu. Koszt opieki pokrywany moze by¢ na czas

dojazdu oraz uczestnictwa w szkoleniach/doradztwie organizowanym w ramach projektu.

Projektodawca w na wniosek niepetnosprawnego Uczestnika projektu zapewnia pomoc asystenta osob
niepetnosprawnych.
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OCENA BIZNES PLANU

7).
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KRYTERIUM Maksymaln? liczba Mlnlmalna’llczba
punktow punktow
Pomyst na biznes — analiza marketingowa 35 25
Potencjat wnioskodawcy 15 9
Efektywnos$¢ ekonomiczna 40 30
Operacyjnosc¢ i kompletnos¢ 10 6
N
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KONCOWA OCENA BO

Forma podlegajaca ocenie Waga procentowa

Biznesplan — Karta Oceny Merytorycznej 80%

Predyspozycje — Karta Oceny Psychologa 10%

Udziat w projekcie — Karta Oceny Uczestnika 10%

7).

fundiacja inicjowania
FOTWOjU Jpalebﬁegn
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DOTACJA

Komisja Oceny Wnioskow zarekomenduje do dofinansowania
22 najwyzej ocenione wnioski (9 kobiet i 13 mezczyzn).

Maksymalna wysokoSC przyznanego wsparcia inwestycyjnego
moze wynosi¢ 25.000,00 PLN (dwadziescia pieC tysiecy ztotych)
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WSPARCIE POMOSTOWE KAPITALOWE

Wsparcie pomostowe wyptacane bedzie Uczestnikom (ktorzy otrzymali
dotacje) przez okres 6 miesiecy od rejestracji dziatalnosci.

Finansowe wsparcie pomostowe jest bezzwrotng pomocg finansowa,
przyznawang w formie comiesiecznej dotacji w kwocie do wysokosci 800 zt,
przeznaczonej dla poczatkujacego przedsiebiorcy na pokrycie wydatkow
ponoszonych w pierwszym okresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, w
tym m.in sktadki na ubezpieczenie spoteczne (ZUS), podatku oraz optat
administracyjnych zwigzanych z prowadzong dziatalnoscia.
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WSPARCIE POMOSTOWE
SZKOLENIOWO-DORADCZE

Wsparcie realizowane w formie indywidualnego doradztwa.

Wsparcie pomostowe szkoleniowo-doradcze stuzy rozwigzywaniu
konkretnych  problemow powstatych w  wyniku  rozpoczecia
dziatalnosci gospodarcze.

Uczestnikowi  projektu  przystuguie 8 godzin  doradztwa
indywidualnego.
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PLANOWANE TERMINY REKRUTACJI

1) Dostepnos¢ dokumentow rekrutacyjnych na
stronie internetowej i w biurze projektu:
OD 15 CZERWCA 2012

1) Terminy skiladania wnioskow aplikacyjnych:
28 CZERWCA -9 LIPCA 2012
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KONTAKT

ul. Garczynskiego 17/3
31-524 Krakow

tel.: 61 642 94 46
kom. 798 242 891

e-mail: akademia@firs.org.pl

www.akademia.firs.org.pl

fundicia inicjowania
romjﬁpolegnego
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Dziekuje za uwage

Edyta Karcz
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