Do wniosku o dofinansowanie winny by¢ dotaczone kopie:

«dokumentow potwierdzajgcych posiadanie wtasciwych kwalifikacji,

DYPLOM

POTWIERDZAJACY KWALIFIKACJE ZAWODOWE

it wrondTemia

i atrzyemal
7 etapu plsemnego ograming S 2 ¢tupe praktycrnego egraming
|
T crgici plerwsagj -......... % pun e giea e pUnktdW moliwyeh do uxyekania

= cohor drugies -

Poderay rdunin egramimi jest o

13 & otapes pisemnnge £ E

n) & caghel i o punictdm makblaryeh ol oikania,
Prinkcdm Moyt dearrikants

2T empu PrEkTYCTRERS - 00 NAfmPIG T35 puni s mprtineh do s nug

OKE-114082

sumowy o prace z mtodocianym pracownikiem w celu przygotowania zawodowego,

«dyplomu, Swiadectwa lub zaswiadczenia potwierdzajgcego ukonczenie nauki
zawodu.

Kogo obejmuje dofinansowanie:

Zasady organizacji przyuczania do zawodu okreslone sa w rozporzadzeniu Rady Ministrow
z dnia 28 maja 1996 roku w sprawie przygotowania zawodowego miodocianych 1ich
wynagradzania. (Dz.U. nr 60 poz. 278, zmiana: Dz. U. z 2002 r. nr 197, poz. 1663).

W szczegolnosci mlodociani musza spelniaé nastegpujace warunki:
1)nie pobieraja nauki w szkole zasadniczej,
2)sq zatrudnieni w zakltadzie pracy w celu przyuczenia do zawodu,

3)ich przyuczenie do wykonywania okreslonej pracy moze trwac od 3 do maksymalnie 6
miesiecy,



4)w odniesieniu do mlodocianych uczestnikéw Ochotniczych Hufcow Pracy okres
przyuczania do zawodu moze by¢ przedluzony do czasu ukonczenia gimnazjum i trwaé
tacznie nie dluzej niz 22 miesiace.

Kwota dofinansowania kosztéw przyuczenia do wykonywania okreslonej pracy wynosi
240 zl na jednego mtodocianego za kazdy pelny miesiac ksztatcenia. Pracodawcy, ktorzy
prowadza dla mlodocianych nauk¢ zawodu trwajaca 2 lata, beda mogli ubiegal si¢
o dofinansowanie po zakonczeniu tej nauki, tj. w roku 2006.

llekro¢ jest mowa o:

« przygotowaniu pedagogicznym - nalezy przez to rozumie¢ nabycie wiedzy
i umiejetnosci z zakresu psychologii, pedagogiki idydaktyki szczegdtowej -
nauczanych w powigzaniu z kierunkiem (specjalnoscig) ksztatcenia i praktyka
pedagogiczng - w wymiarze nie mniejszym niz 270 godzin oraz odbycie pozytywnie
ocenionych praktyk pedagogicznych w wymiarze nie mniejszym niz 150 godzin;

« w przypadku nauczycieli praktycznej nauki zawodu niezbedny wymiar zajec
z zakresu przygotowania pedagogicznego wynosi nie mniej niz 150 godzin;

« 0 posiadaniu przygotowania pedagogicznego swiadczy dyplom lub inny dokument
wydany przez szkote wyzszg, dyplom ukonczenia zaktadu ksztatcenia nauczycieli
i Swiadectwo ukonczenia pedagogicznego kursu kwalifikacyjnego.

Instruktorzy praktycznej nauki zawodu, o ktérych mowa powyzej, niemajacy tytutu
mistrza w zawodzie, powinni posiadac przygotowanie pedagogiczne lub ukonczony
kurs pedagogiczny, o ktérych mowa powyzej i:

«Swiadectwo dojrzatosci technikum Ilub szkoty réwnorzednej albo Swiadectwo
ukonczenia szkoty policealnej lub dyplom ukonczenia szkoty pomaturalnej lub
policealnej itytut zawodowy w zawodzie pokrewnym do zawodu, ktérego bedg
nauczac oraz co najmniej trzyletni staz pracy w zawodzie, ktérego bedg nauczac,
lub

- Swiadectwo dojrzatosci liceum zawodowego i tytut robotnika wykwalifikowanego
lub réwnorzedny w zawodzie, ktérego bedg nauczaé, oraz co najmniej czteroletni
staz pracy w tym zawodzie nabyty po uzyskaniu tytutu zawodowego, lub

- Swiadectwo dojrzatosci liceum ogélnoksztatcgcego, liceum technicznego,
technikum ksztatcgcego w innym zawodzie niz ten, ktérego bedg nauczac, lub
Sredniego studium zawodowego itytut robotnika wykwalifikowanego lub
réownorzedny w zawodzie, ktérego bedg nauczac, oraz co najmniej szescioletni staz
pracy w tym zawodzie nabyty po uzyskaniu tytutu zawodowego, lub

« dyplom ukonczenia studiéw wyzszych na kierunku (specjalnosci) odpowiednim dla
zawodu, ktérego beda nauczaé, oraz co najmniej trzyletni staz pracy w tym
zawodzie nabyty po uzyskaniu dyplomu lub dyplom ukonczenia studidw wyzszych
na innym kierunku (specjalnosci) oraz co najmniej szeScioletni staz pracy
w zawodzie, ktérego bedg nauczac.



Regulacje prawne:

*Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 28 maja 1996 r. w sprawie przygotowania
zawodowego mtodocianych i ich wynagradzania (Dz.U. 1996 nr 60 poz. 278)
*Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 12 listopada 2002 r. zmieniajgce
rozporzadzenie w sprawie przygotowania zawodowego mfodocianych i ich
wynagradzania (Dz.U. 2002 nr 197 poz. 1663)

*Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 5 paZdziernika 2004 r. zmieniajgce
rozporzadzenie w sprawie przygotowania zawodowego mfodocianych i ich
wynagradzania (Dz.U. 2004 nr 224 poz. 2274)

*Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 21 marca 2005 r. zmieniajgce
rozporzadzenie w sprawie przygotowania zawodowego mfodocianych i ich
wynagradzania (Dz.U. 2005 nr 53 poz. 472)
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